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Na temelju ¢lanka 10. Statuta Drzavnoga arhiva u Karlovcu, ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine* broj 56/22), a
sukladno odredbama Odluke o zabrani zapos$ljavanja sluzbenika i namjeStenika u drzavnim i
javnim sluzbama(,,Narodne novine“ broj 35/22) te odredbama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i na¢inu rada Drzavnog arhiva u Karlovcu, ravnateljica Drzavnog arhiva u Karlovcu
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem zaposlenika na radno mjesto:

— Voditelj ra¢unovodstva (ratunovoda) — 1 izvrsitelj/ica s punim radnim vremenom, na
odredeno vrijeme do povratka radnice s bolovanja, rodiljnog dopusta i roditeljskog dopusta
(zamjena).

Uvjeti:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveu¢ilisni studij ekonomsko-financijskog usmjerenja, kao i osoba koja je stekla visoku
struénu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07 i
45/09, 63/11, 94/13, 139/13) — ekonomsko-financijskog usmjerenja

- pet godina radnog iskustva na samostalnom vodenju ekonomsko-financijskih poslova,

- temeljna informaticka osposobljenost i vjestine,

- znanje jednog svjetskog stranog jezika

- probni rad Sest mjeseci

Uz pisanu prijavu na javni natjecaj, vlastoru¢no potpisanu, u kojoj je potrebno navesti osobne

podatke podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,

adresa elektronicke poste), kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan,

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),

- dokaz o poznavanju stranog jezika i informatickoj osposobljenosti (preslike svjedodzbi,
certifikata),

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice),

- preslika osobne iskaznice,

- elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od 30 dana),

- dokaz o radnom iskustvu (preslika ugovora o radu ili potvrda poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima ili druga odgovarajuca potvrda ili ugovor iz kojih je vidljivo



na kojim poslovima i u kojem razdoblju je kandidat radio),
- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci) — u izvorniku,

Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati su duzni dostaviti uz prijavu u preslici, osim
uvjerenja nadleznog suda o nekaznjavanju koje se podnosi u izvorniku, a izabrani kandidat ¢e
predo¢iti dokumentaciju u izvorniku.

Kratak opis poslova:

- organizira rad financijsko-materijalne sluzbe; izraduje prijedloge financijskih planova i skrbi
o njihovom izvrSenju; prati propise iz oblasti raéunovodstva i knjigovodstva; izraduje bilance,
periodi¢ne obratune i zavr$ni racun; vodi financijsko knjigovodstvo prema propisima o
knjigovodstvu; obavlja knjiZzenje svih poslovnih dogadaja i skrbi o knjigovodstvenoj azurnosti
i vjerodostojnosti dokumenata na temelju kojih se vr$i knjiZenje; neposredno kontaktira s
bankama i Financijskom agencijom (FINA); obavlja i druge poslove prema ukazanoj potrebi i
nalogu ravnatelja/ravnateljice DAKA.

Na javni natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim propisima,
duZan je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti propisane dokaze o tom
statusu. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti ostvaruje prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. .

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu sa ¢lankom 102.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(,,Narodne novine* broj 121/17, 98/19 1 84/21), uz prijavu na javni natjec¢aj duzni su priloZiti
osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog
Zakona. Popis dokaza na temelju kojih se ostvaruje prednost dostupan je na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja - poveznica https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843 .

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu sa ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), uz
prijavu na javni natje¢aj duZni su priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 49. navedenog Zakona. Popis dokaza na temelju kojih se ostvaruje
prednost dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja - poveznica
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Za kandidate koji ispunjavaju uvjete javnog natje¢aja DrZavni arhiv u Karlovcu pridrzava pravo
provesti usmeni razgovor/testiranje u svrhu provjere znanja, vjestina i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se kandidat prima. Ako kandidat ne pristupi
navedenoj provjeri, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobni podaci koji se prikupljaju na temelju ovog natjecaja, obraduju se isklju¢ivo u svrhu
ocjene prijave kandidata, sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka..

Rok za podnoSenje prijava je 15 dana od dana objave javnog natjeCaja na oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje odnosno na internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoS§ljavanje.



Pisane prijave zajedno s dokazima o ispunjavanju uvjeta javnog natjecaja dostavljaju se na
adresu:

Drzavni arhiv u Karloveu, Ljudevita Sesti¢a 5, 47000 Karlovac, s naznakom: "Javni natjecaj za
radno mjesto voditelj raunovodstva (rac¢unovoda) ".

Nepotpune i nepravodobno podnijete prijave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
ili nepravodobne prijave na javni natje¢aj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni
natjecaj.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Drzavni arhiv u Karlovcu




